


APRESENTACAO

RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2023 DO CONSELHO REGIONAL DE FONOAUIDOLOGIA — 32 REGIAO

O Relatdrio de Gestao do Exercicio de 2023 foi elaborado de acordo com as normas do Tribunal de Contas da Unido, Instru¢ao Normativa
TCU n2 84-2020 e Decisdo Normativa TCU n2 198/2022, CF 1988 artigo 70 e Resolugdo do Conselho Federal de Fonoaudiologia (CFFa) n2 664/2022
(https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_664_22.htm).

Este relatorio serd apresentado nos termos do § 42 do art. 71 da Constituicdo Federal, ao Conselho Federal de Fonoaudiologia, aos
orgdos de Controle Externo e ao cidadao, tendo sido configurado no formato de Relato Integrado.

Neste relatério de gestdo do ano de 2023 do Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido (CRFa 3) constam as informacdes do
desempenho financeiro, orcamentario e patrimonial, bem como de projetos e atividades desenvolvidas por este Regional, tendo como base as suas
competéncias descritas na Lei 6.965/81 artigo 12: fiscalizacdo do exercicio da profissdo de fonoaudidlogo, realizacdo dos registros profissionais e
de empresas ligadas a Fonoaudiologia, funcionar como tribunal de ética e ainda baixando atos necessarios a interpretacao e execucao do disposto
na Lei n. 6.965 de 1981, além da cobranca de anuidades, taxas e multas aplicadas pelo exercicio ilegal da Fonoaudiologia.

O relatério de gestdo de 2023 estd sob responsabilidade da 282 Diretoria do 112 Colegiado, eleita para o periodo de 01/04/2023 a
01/04/2024 entre os conselheiros efetivos conforme Regimento Interno Unico dos Conselhos Regionais aprovado pelo Resolu¢do CFFa n2 574/2020
artigo 10 § 12 (https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_574_20.htm), durante a 1312 Sessdo Plendria Ordinaria do
Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido de 16/02/2023.

Curitiba/PR, margo/2024


https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7197623C0171F4AB55A44585&inline=1
https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7197623C0171F4AB55A44585&inline=1
https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7FF0EFD201800AAF10DA7A56
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1. PALAVRA DO PRESIDENTE

Em nome da diretoria e do corpo de conselheiros do CREFONO 3, quero agradecer aos
profissionais e amigos que acreditaram nas nossas propostas e apoiaram os projetos que desenvolvemos
ao longo deste ano. Neste periodo tivemos as demandas da implementa¢ao de mecanismos e instancias
de governanca voltados para o aprimoramento da gestdao publica, de maior eficacia nas nossas agoes,
mais foco das politicas publicas e a necessidade de avaliagdao constante das nossas praticas.

Tais medidas corroboram com o que preconiza o decreto 9.203/2017 que estabelece que
compete a alta administracao dos 6rgaos e das entidades da Administracao Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, implementar e manter mecanismos e instancias de governanca.

Segundo o referido decreto, governanga publica é o conjunto de mecanismos de lideranca, estratégia e
controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a conducao de
politicas publicas e prestacao de servicos de interesse da sociedade.

Lideranca refere-se ao conjunto de praticas de natureza humana ou comportamental exercidas
nos principais cargos das organizacoes (integridade, competéncia, responsabilidade e motivacao).

Estratégia compreende a definigao e 0 monitoramento de objetivos, indicadores e metas, bem
como o alinhamento entre planos e agdes de unidades e organiza¢des envolvidas na sua execuc¢ao, além de critérios de priorizacao, para
gue os servicos e produtos de responsabilidade da organizacao alcancem o resultado pretendido.

Controle abrange o processo de gestdo de riscos e controles internos, além de aspectos como transparéncia, prestacao de contas
e responsabilizacao.

Para tanto, fizemos a aquisicao do software Scopi de planejamento estratégico e OKR para o gerenciamento de metas, projetos,
processos e pessoas. Toda a diretoria, pessoal e conselheiros passaram por treinamentos para a implementac¢do deste novo sistema no
CREFONO 3.

Foram criadas as comissdes de Etica e Integridade, Comissdo de Avaliagdo de Desempenho Funcional e da Lei Geral de Protec3o
de Dados.




Implementamos o projeto Conselho em Movimento que tem por objetivo ampliar o relacionamento com as empresas com aumento das

visitas de orientacao e fiscalizagOes.
Agradeco novamente a todos pela confianga depositada neste colegiado e destacamos que continuaremos nossa jornada em

prol da Fonoaudiologia e da saude por meio da colaborag¢ao, do didalogo construtivo e do trabalho conjunto com todos os colegas e
sociedade. Nossos desafios podem ser grandes, mas nossa determinacao é ainda maior, gostaria de encerrar deixando uma frase de
um autor desconhecido que resume o nosso sentimento... “A felicidade nao é a auséncia de conflitos, mas a habilidade para lidar com
eles.”

Curitiba, 26 de margo de 2024

Dr Celso Luiz G. dos Santos Junior
Fonoaudidélogo CRFa 3 -9103
PRESIDENTE
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2. O CRFa 3 EM NUMEROS

EXERCICIOS 2023 2022 2021 2020 2019
REGISTROS
REGISTROS ATIVOS PESSOAS FiSICAS 5429 5033 4441 4345 4246
REGISTROS ATIVOS PESSOAS
JURIDICAS QUE RECOLHEM ANUIDADE L pRe poe 637 624
REGISTROS SECUNDARIOS PESSOAS
- 43 41 33 21 22
RECURSOS HUMANOS
CONSELHEIROS EFETIVOS 10 12 10 10 10
CONSELHEIROS SUPLENTES 12 12 10 10 10
FUNCIONARIOS 14 12 11 12 12

AREA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

ACORDOS REALIZADOS DA DIVIDA

. 1864 2049 796 581 705
FISCALIZACAO
FISCALIZACOES REALIZADAS 1521 676 390 295 674
PROCESSOS INSTAURADOS 24 9 14 0 7
ETICA
PROCESSOS INSTAURADOS 0 5 0 1 5

tabela 1



3. VISAO GERAL E AMBIENTE EXTERNO

31  -ldentificagao da Entidade

RAZAO SOCIAL: Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regi3o (CRFa 3)
CNPJ 73.392.409/0001-74 - NATUREZA JURIDICA: 110-4 — Autarquia Federal
CODIGO CNAE 94.12-0-99
ENDERECO DA SEDE EM CURITIBA/PR
Rua XV de Novembro 266 Conj 71 — Curitiba — PR — Centro — CEP 80020-310
telefone: (41) 3016-8951 — site: www.crefono3.org.br e-mail: crefono3@crefono3.org.br
Vinculagao: Conselho Federal de Fonoaudiologia

Site: www.fonoaudiologia.org.br


http://www.crefono3.org.br/
http://www.fonoaudiologia.org.br/

3.2 — Visao Geral Organizacional e Ambiente Externo

QUEM SOMOS

O Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido (CRFa 3) é uma Autarquia Federal criada pela Lei 6.965/81 regulamentada pelo
Decreto Lei 87.218/81, foi instalado em 17 de julho de 1993 pela Resolugdo CFFa n2 94/1993 e sua jurisdicdo atual abrange os Estados do Parand e
Santa Catarina.

As atividades finalisticas deste CRFa 3 englobam a fiscaliza¢do e orientagdo do exercicio profissional da Fonoaudiologia, a emissao e
controle dos registros de profissionais fonoaudidlogos e empresas prestadoras de servicos de Fonoaudiologia, a arrecadacdo de anuidades, a
cobranca de taxas de inscricdo e emissdao de documentos, cobranca das multas aplicadas pelo exercicio ilegal da profissdao de Fonoaudiologia, zelar
pela observancia da Lei n? 6.965/1981 bem como do Decreto n2 87.218/1982, das normativas expedidas pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia
(https://fonoaudiologia.org.br/legislacdo/resolucoes/), do Cédigo de Etica da Fonoaudiologia regulamentado pela Resolu¢do CFFa n? 640/2021
(https://fonoaudiologia.org.br/Codigo_de_Etica/2021/12/codigo-de-etica-fonoaudiologia-2023.pdf), orientando e julgando em primeira e segunda
instancias 0s processos administrativos disciplinares de acordo com o Cédigo de Processo Disciplinar
(https://fonoaudiologia.org.br/legislac%cc%a7a%cc%830/codigo-de-processo-disciplinar/).

REUNIOES DELIBERATIVAS REALIZADAS EM 2023

Sessoes Plenarias Ordinarias: 06
Sessoes Plenarias Extraordinarias: 1

Reunides Interconselhos da Diretoria do Sistema CFFa/CRFas: 04

10


https://fonoaudiologia.org.br/legislac%cc%a7a%cc%83o/codigo-de-processo-disciplinar/

3.3  Organograma

COMISSOES

PARLAMENTAR

ETICA

SAUDE
AUDIOLOGIA

CTC

LICITACAO

COMISSAO DO PCCS

ASSESSORIAS

JURIDICA

COMUNICAGAO

ENSINO
COF

EDUCACAO
DIVULGAGAO
PATRIMONIO
INCINERAGAO

COMISSAO DA LGPD

PRESIDENTE = =

DIRETORIA

= \/ICE-PRESIDENTE

DIR. SECRETARIO

CONTABIL

e DIR. TESOUREIRO

Orgao deliberativo e
soberano: plendrio

Orgao executivo e de apoio
ao plenario: diretoria

Orgaos auxiliares e de
assessoramento: comissoes

OPERACIONAL

ADMINISTRATIVO I FISCALIZACAO
FINANCEIRO E RH SECRETARIA CURITIBA LONDRINA
REGISTROS FLORIANOPOLIS
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3.4 —282 Diretoria do CRFa 3 Gestdao 01/04/2023 a 01/04/2024

"

> &

Presidente: Vice-Presidente
CELSO LUIZ GONCALVES DOS SANTOS JUNIOR DENISE TERCARIOL
Fonoaudidlogo CRFa 3 - 9103 Fonoauditloga CRFa 3 - 4628

Diretora Tesoureira:
MARCIA CELINE ROCHA DE LUCA
Fonoaudiéloga CRFa 3 — 6739

Qiretora Secretéria:;
ANA CLAUDIA MIGUEL FERIGOTTI
Fonoaudiéloga CRFa 3 - 2117



CONSELHEIROS EFETIVOS
Nome

Celso Luiz G. dos Santos Junior

Ana Claudia Miguel Ferigotti

Maria Ana de Brito Valim

Talita Todeschini Vieira

Marcia Celine Rocha de Luca
Simone Boddy da Silva

Claudia Giglio de Oliveira Goncalves
Denise Tercariol

Honeslisa Patricia Malacarne Cadore
Izabel Cristina Greuel

35  Composicao do 112 Colegiado do CRFa 3 Triénio 2022-2025

Reqistro CRFa 3

CRFa3-9103
CRFa3-2117
CRFa3-9353
CRFa 3-10108
CRFa3-6739
CRFa 3 -5207
CRFa 3 —-3653-2
CRFa 3-4628
CRFa3-7272
CRFa 3 -10448

CONSELHEIROS SUPLENTES
Nome

Maria Luiza Fumian Michelini

Karina de Fatima Portela de Oliveira
Pereira

Kyrlian Bartira Bortolozzi
Fabiola Schneider Fagundes
Eliete Ferreira Toscano

Ana Lucia Gaspar de Carvalho

Tatyana Olinger Cortese Serpa
Débora Luders

Angela Cristina de Mattos Braga
Luciana Bramati

Natascha Solange Hadlich
Michelli Bender

Registro CRFa 3

CRFa 3-0879
CRFa 3 - 10046

CRFa3-8173
CRFa 3 -7035
CRFa 3-10983

CRFa 3 —4046-2

CRFa 3-6939
CRFa 3 —5009-2
CRFa3-2136-1
CRFa3-5781
CRFa 3 -10620
CRFa 3 —-7685

11
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4. GOVERNANCA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO

4.1 Estrutura de Governanga e Planejamento

REFERENCIA ESTRATEGICA

VISAO: “ser reconhecida como instituicdo de referéncia na promogao e valorizagdao da atuagao plena da fonoaudiologia, contribuindo

para uma sociedade mais justa e igualitaria” zelando pela ética e qualidade na prestagdo dos servicos, atuando com transparéncia na
protecdo do interesse publico, com vistas a contribuir para o desenvolvimento do pais.”

MISSAOQO: “Normatizar, orientar, fiscalizar e disciplinar o exercicio profissional em beneficio da sociedade, assim ser reconhecido como

entidade profissional com participagao no desenvolvimento do pais, contribuindo para o exercicio pleno da profissdo.”

VALORES:

Zelo, dignidade, lealdade, transparéncia, comprometimento, trabalho em equipe, criatividade e inovagao, dinamismo, ética e integridade

A Politica de Governanca do Sistema de Conselhos CFFa/CRFas, foi aprovada pela ResolugdoCFFa n? 624/2021
(https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_624 21.htm).

Principios de Governanca do Sistema de Conselhos CFFa/CRFas

A Governanga Institucional do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia segue os principios da:
transparéncia; ética; eficiéncia; integridade; equidade; accountability.

12


https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_624_21.htm

4.2

4.3

CREFONO SJ

A estrutura de Governanga do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia compreende:

= |nstancias Externas;

» Instancias Externas de Apoio a Governanga;
= |nstancias Internas;

= Instancias Internas de Apoio a Governanga

PRINCIPAIS LEIS E NORMAS

Lei n2 6.965/1981

Decreto Lei n? 87.218/1981
Resolugdo CFFa n2 516/2017
Resolugdo CFFa n2 574/2020
Resolugdo CFFa n? 624/2021
Resolucdo CFFa n? 664/2022

NN NN

PRATICAS DE GOVERNANGA DO CRFa 3

e Planejamento estratégico do CREFONO 3 2022/2026

e Realizacdo de treinamento como o projeto GUIDOM - governancga, universalidade, integracdo, direcdo orientacao e

mudanca, projeto de treinamento continuado da equipe de funcionarios do CREFONO 3
e Gestdao com transparéncia e prestagao de contas
e Participacdo do programa Nacional de Prevengdo a Corrupgcao PNCP;
e Reunides Interconselhos do Sistema de Conselhos CFFa/CRFas para elabora¢do de normas de governancga e gestdo
e Avaliacdo do atendimento prestado aos profissionais e sociedade

13



CREFONO SJ

e Auditoria de Gestao do Conselho Federal de Fonoaudiologia

4.4 MODELO DE GOVERNANCA

e Lei6965/81 e decreto lei 87218/81 regulamenta a profissdo de fonoaudidlogo

e norma da Politica de Governanga e Gestdo do sistema de Conselhos CFFa/CRFas: Resolu¢cdo CFFa n? 624/2021
(http://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_624 21.htm)

e Regimento Interno Unico dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia e d4 outras providéncias: Resolu¢cdo CFFa n?
574/2020 (http://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_574 20.htm)

4.5 INTEGRIDADE
e (Codigo de Conduta e Decoro para conselheiros, funciondrios e ocupantes de cargo de livre provimento do Sistema de
Conselhos de Fonoaudiologia: Resolugao CFFa ne 654/2022
(http://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_654_22.htm)

4.6  TRANSPARENCIA
e A norma de transparéncia que regulamenta o acesso a informag&es no ambito do sistema de Conselhos CFFa/CRFas foi

aprovada pela Resolucao CFFa ne 516/2017
(http://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_516_17.htm)

14



Conselha Regional de Foncaudiologia - 3° Regiao )

5. RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

O projeto de mapeamento dos riscos das atividades esta sendo verificado pela Diretoria deste Regional. Até o momento foram mapeados os
riscos relacionados a profissdo de Fonoaudiologia e os demais setores como os riscos nas contrata¢des estdo sendo estudados para serem implantados
no decorrer dos préximos exercicios.

Grau

10

12

12
10

Nome
Movas Pendemizs
Vis#o Critica dos Profissionsis Inscritos
com Relagéo sc Conselhe

Exercicio llegal dz Profissio
Reincidénciz deirregulzridades elou

infragdes cometidas por Pessoa Fisica
Reincidénciz deirregulzridades elou

infragdes cometidas por Pessoa Jundice
Inseguranga Juridica

Incentivar a5 Universidades s crizrem

curses de Fonoaudiclogiz

Participar de conselhes de governos
Participagio junte 2o Conzelho Federal

de Fenocaudiclogiz - CFFz

Ausénciz de planejamento estratégicoz
Mivel Macionzl do SISTEMA de Conselhos

CFFa/CRFas

Arezs com sombresmento do Exercicio
Profizsional

Baina Qualidade na Formagio Profizsional
Incentivar zlunos de Ensine Médio z
cursarem Fonoaudiclogiz

RISCOS MAPEADOS

Tipo  Estratégia Causas

Ameaga Prevenir

Ameaga Mitigar
Mo estar registrade no CRFz 3,
Rezlizagio de procedimentos

Amesgs Frevenir fonceudioldgios sem ser formade.
Falta de conscientizagio, Imprudéndcia -

Amesgs Frevenir notdriz auséncia de responsabilidade
Falta de conscientizagio, Imprudéndcia -

Amesgs Frevenir notdriz auséndia de respoensabilidade

Ameaga Prevenir

COportunidade Explorar

Cportunidade Melhorar

COportunidade Compartilhar

Ameaga Prevenir
Ameaga Prevenir
Ameaga Prevenir

COportunidade Explorar

Consequéncias Probabilidade Impacto Vigéncia
Meoderada 31/o3/2025
o7/og/2023

Dznos & salude dos padentes,

Puniggo do profissionzl que
zstuou de formailegal

Meoderada

Meoderado  31/o3/2025

Processo ético 3o/og/2025
Processo Administrative

da Fiscalizagéo 3o/og/2025

Meoderada Moderado

Meoderada Moderado

Moderado

tabela 2
15



CREFONO SJ

6. — CONTROLES INTERNOS DO CRFA 3

As normas e os regulamentos dos controles internos do CRFa 3 estdo aprovados em Resolucdo do Conselho Federal de Fonoaudiologia n?
664/2022 ”"que determina as regras de prestacdo de <contas do Sistema de Conselhos CFFa/CRFas” disponivel no link:
https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_664_22.htm.

A prestacdo de contas das atividades, bem como dos projetos desenvolvidos pela fiscalizagcdo, registros, comissGes e demais setores
administrativos, seguem as normas descritas no Regulamento Interno Unico dos Conselhos Regionais aprovado pela Resolucio CFFa 574/2020
(https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_574 20.htm) e publicado no site deste Regional podendo ser acessado pelo
link: https://www.crefono3.org.br/view/regimento-interno-unico/1757.

A Comissdo de Tomada de Contas (CTC) é responsavel pela analise das movimentacgdes financeiras, da prestacdo de contas e da programacao
orcamentdria, emitindo trimestralmente o parecer da analise realizada submetendo-o a aprovacdo do Plendrio do CRFa 3. A atuacdo da CTC esta
respaldada pelo Manual da Comissdo de Tomada de Contas aprovado em Resolu¢do CFFa 665/2022 que pode ser consultado pelo link:
https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_665_ 22.htm.

6.1 OPORTUNIDADES IDENTIFICADAS

1. Participacdo junto ao Conselho Federal de Fonoaudiologia para elaborac¢do de normas e treinamentos para funcionarios e conselheiros
do sistema CFFa/CRFas;

2. Fortalecimento da Fonoaudiologia: elaboracgdo e divulgacdo de campanhas nacionais e regionais para a sociedade

3. Participacdo junto aos Conselhos Municipais e Estaduais de Saude: indicacdo de profissionais Fonoaudiélogos como representantes
deste Regional visando o fortalecimento de politicas publicas.

4. Incentivar as universidades a criarem cursos de Fonoaudiologia — projeto.

5. Incentivar alunos de ensino médio a cursarem o curso de Fonoaudiologia - projeto

6.2 RECURSOS FINANCEIROS DO CRFA 3

A receita deste Conselho é composta pelas contribuigdes anuais obrigatdrias as pessoas fisicas e juridicas inscritas com registro ativo em 01 de janeiro
de cada exercicio, taxas de inscri¢des das pessoas fisicas e juridicas que tenham solicitado registro no decorrer do exercicio e a emissdo do cartdo de
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identificacdo profissional e multas aplicadas pelo exercicio ilegal da Fonoaudiologia ou auséncia na eleicdo e das aplica¢Ges financeiras, conforme artigo
12, inciso XVII da Lei 6.965/81.

Com relagdo aos valores cobrados por este Regional durante o exercicio de 2023 foram determinados em conformidade com a Lei n2 6.965/81 e a Lei
n? 12.514/2011 e fixados de acordo com a Resolugdo CFFa n® 675/2022 que pode ser consultada pelo link:
https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes html/CFFa N 675 22.htm.

6.3 COMO OCORRE A COMPOSIGAO DO CRFa 3

e Plenario: é o 6rgio deliberativo e soberano e constituido por 24 Conselheiros eleitos a cada 3 anos através de eleicdo direta, secreta e

obrigatdria a todos os profissionais inscritos com registro ativo e regular junto ao Conselho, como prevé a Lei 6.965/81 em seu artigo 82 e o
Regulamento Eleitoral Resolugdo CFFa n2 612/2021. No exercicio de 2023 as reunides Plenarias ocorreram no formato hibrido.

e Composigao: 10 Conselheiros Efetivos e 12 Conselheiros Suplentes.

e Diretoria Executiva: 4 Diretores: um presidente, um vice-presidente, um diretor-secretério e um diretor-tesoureiro, pode ser consultado no
link (https://www.crefono3.org.br/portaldatransparencia/rol-de-responsaveis/175/)

e Forma de Elei¢ao da Diretoria: s3o escolhidos e eleitos dentre os 12 Conselheiros Efetivos, anualmente, pelo plenario conforme regimento
interno Unico dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia Resolugdo CFFa 574/2020, artigo 102 paragrafo primeiro.

e Comissoes do CRFa 3: s3o constituidas por conselheiros e servidores, subordinados a diretoria e ao plendrio. As Comisses obrigatdrias

est3o descritas no Regimento Interno Unico artigo 42: Comissdo de Orientagdo e Fiscalizagdo (COF), Comissdo de Licitagdo (CL), Comissdo de
Tomada de Contas (CTC), Comissdo de Etica (COE) e a Comissdo de Patrimonio (CP), além dessas Comissdes o CRFa 3 conta com outras
ComissOes em areas especificas: audiologia, educacdo, ensino, divulgacdo, parlamentar, Plano de Cargos Carreiras e Saldrios e da Lei Geral de
Prote¢do de Dados.

e Equipe de Colaboradores: 14 empregados no exercicio de 2023, sendo 10 em Curitiba e 4 na Subsede de Floriandpolis/SC. Nas areas

finalisticas de Fiscalizagdo sdo 4 colaboradores na fungao de Fiscal ativos e 1 em licenga médica e na area de registros sdo 4 colaboradores na
funcdo de assistente administrativo e na cobranca 2 colaboradores.

e Principais Canais de Comunicagdao: o Conselho Regional de Fonoaudiologia 32 Regido assume a responsabilidade de atuar com
transparéncia e comprometimento e os principais canais de comunicagao estdo informados no site institucional www.crefono3.org.br.
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6.4 TRANSPARENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS E CANAL DE DENUNCIAS

> PORTAL DA TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE CONTAS: o CRFa 3 tem compromisso de disponibilizas via Portal da
Transparéncia e Prestacdo de Contas em dados abertos em planilhas de Excel as informacgdes relativas a programacao
or¢camentaria, plano anual das contratagdes, planilha com as informac¢des dos contratos, relatério de folha de pagamento
de salarios e beneficios e o quadro de pessoal, relatério de didrias e auxilios representacdao de conselheiros e
colaboradores, relatério de aquisicdao de passagens aéreas, relatérios e documentos das licitacdes, os relatdrios de gestao
e de prestacao de contas, demonstracdes contabeis e patrimoniais, rol de responsaveis e certificados de auditorias, atas
das sessdes plenarias realizadas. O Portal da Transparéncia e Prestacdo de Contas é atualizado trimestralmente e em
alguns casos mensalmente. Ndo é necessario nenhuma de senha ou cadastro para acesso aos documentos os documentos
podem ser consultados pelo link: https://www.crefono3.org.br/transparenciaeprestacaodecontas/

» E-SIC: o CRFa 3 ndo dispde de sistema eletrénico, mas disponibiliza os canais de atendimento do préprio site para

solicitacdo de informacdes, estdo disponiveis no link: https://www.crefono3.org.br/portaldatransparencia/participacao-
social/56/. Ndo houve pedido de acesso a informacgdo durante o exercicio de 2023.

> CANAL DE DENUNCIAS: Através do Canal de Dentncias do site do CRFa 3 qualquer cidad3o pode registrar uma denuncia
formal ou an6nima acessando o link: https://www.crefono3.org.br/denuncias/
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7. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO CRFa 3

Fortalecer a percepcao de valor da profissdo de fonoaudiélogo e melhorar a relagdo com as partes interessadas
Ampliar a valorizagdo das areas de atuac¢ao do fonoaudiélogo

Estabelecer politicas internas e externas de conduta e comunicagao

Criar e fortalecer vinculos institucionais

Buscar a satisfacdao dos Fonoaudidlogos quanto servigos prestados

Ampliar a insercao dos Fonoaudiélogos nas politicas publicas e governamentais
Mapear os Processos do CRFa 3

Criar o Programa de Educac¢do Continuada dos Colaboradores

Melhorar o processo de Comunicagao com os Colaboradores

Dimensionar as Demandas das Diretoria

Equilibrar a saude financeira do CRFa 3

Maximizar a Governanca do CRFa 3

Aperfeicoar o processo de Fiscaliza¢ao

o 0 0O 0O o 0O oo 0O o O o o

Os Planos institucionais do CRFa 3 estdo divididos em 2 niveis de gestao:

Nivel estratégico - Plano Estratégico - a periodicidade é de 4 anos onde constam as diretrizes da gestao
Nivel operacional — Fazem parte deste processo os planos de a¢des operacionais do Plenario, Diretoria e Comissdes do CRFa 3.

PROPOSTA DE VALOR:

Garantir o Pleno Exercicio da Profissdao de Fonoaudidlogo
Proteger a Sociedade
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8. PROGRAMAS E PROJETOS 2023

Em 2023 foi concluido o projeto de implantacdo do Planejamento estratégico deste Regional.
Projetos em andamento

Desenvolvimento Profissional dos Colaboradores

EFC - Educacao Fonoaudioldgica Continuada

Padronizacao dos Regimentos Internos

Criar politicas internas e externas de conduta e comunicagao

Realizar palestras para os alunos dos cursos de Fonoaudiologia pela Fiscalizagcdo Transicao de Modelo de Licitagdes -
CFFa

Pratica de sustentabilidade

Padronizagao dos Documentos do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia

Praticas de Sustentabilidade

Realizar palestras para os alunos dos cursos de Fonoaudiologia pelo Registro

Aquisicdo e/ou Construcdo da Nova Sede do CREFONO 3

Fiscalizacdo em Movimento

Conselho em Movimento

Mapeamento de Processos das Comissdes do CREFONO 3

Cronograma Unificado de Educacdao Continuada dos Colaboradores do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia
Dimensionar as Demandas das Diretoria

+ Programa Nacional de Conciliacdo 2023

FrEfiFrrfrfrfidis ¢+
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9. ALOCACAO DE RECURSOS

9.1

9.2

9.3

9.4

Fiscalizagdo do exercicio profissional da Fonoaudiologia nos Estados do Parand e Santa Catarina: O Conselho Regional de
Fonoaudiologia — 32 Regido é o responsavel pela fiscalizacdo do exercicio profissional da Fonoaudiologia e acdes de orientacado
e fiscalizacdo na jurisdicdo dos Estados do Parand e Santa Catarina, com o objetivo de proteger a sociedade e regularizacdo do
exercicio profissional. Para realizacdo dos trabalhos este conselho possui 5 colaboradores Fiscais, devidamente concursados e
subordinados a Diretoria e a Comissao de Orientagdo e Fiscalizagao.

Metas da Fiscalizagdo: A Resolugdo CFFa n2 542/19 determina que 20% da receita bruta devem ser destinadas para as
atividades da Fiscalizacdo. O Plano Anual de Fiscalizacdo do CRFa 3 estd em fase de projeto para implantacdo a partir dos
préximos anos, em 2023 os trabalhos da Fiscaliza¢do foram realizados com base no plano de acdo e nos cronogramas mensais
gue sdo elaborados em conjunto pelos empregados do setor de fiscalizacdo e Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo (COF).
Normas: As atividades da Fiscalizagdo estdao regulamentadas pelo Manual de Fiscalizagdao aprovado para o sistema de Conselhos
CFFa/CRFas, Resolucdo CFFa ne 600/2021
(https://www.fonoaudiologia.org.br/21egislacdo/21egislacdo_html/CFFa_N_600_21.htm).

Investimentos: Para o cdlculo das despesas da fiscalizacdo sdo considerados os centros de custos de Fiscalizacdo da sede de
Curitiba, da subsede de Floriandpolis, da Comissao de Orientacdo e Fiscalizacao e das despesas do Projeto — ENFIS — Encontro
Nacional de Fiscalizagdo do Sistema CFFa/CRFas. Os valores destinados para a Fiscalizagdo nos ultimos quatro exercicios estdo
demonstrados abaixo:

Valores investidos na 2023 2022 2021 2020
Fiscalizacdo da
Atividade de 494.684,21 351.153,49 298.417,34 291.965,59

Fonoaudiologia em RS
tabela 3
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10. RESULTADOS DAS ATIVIDADES FINALISTICAS — FISCALIZACAO, REGISTROS E ETICA

10.1  Resultados da Fiscalizagao

RESULTADOS DA FISCALIZACAO

2023 2022 2021 2020 2019

Termos de visitas da fiscalizacdo emitidos 1070 549 303 192

Proativas (Decorrentes de planos de fiscalizacio) 1403 o604 386 143 674
Reativas (decorrentes de deniincias, representacoes, etc) 118 62 30 39 48
Pessoas Fisicas fiscalizadas 915 442 208 134 301
Pessoas Juridicas fiscalizadas 488 234 182 181 373
autos de infracdo emitidos 24 g 15 0 7
dentincia recebidas e analisadas 75 47 30 39 48
tempo médio de finalizacio dos processos lano lano lano lano 1ano
nimero de processos de fiscalizacio instaurados 24 g 14 0 7
niumero de processos de fiscalizacio julgados 24 6 12, 3 5

tabela 4

Relatorio de multas aplicadas pela fiscalizacao e valores recebidos

PERIODO
multas aplicadas em RS
¥dlor de multas arrecadadas em RS

2023
14.961,39
16.755,44

2022

2021

9.489,32 42.938,00

10.841,20

8.130,90

tabela 5
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Registros de profissionais e empresas:

O Setor de registro é responsdvel pelo recebimento de requerimentos de inscri¢Go das pessoas fisicas e juridicas e emissdo dos documentos
(cartéo de identificagbio profissional, certificado de registro da pessoa juridica e declaragbes de regularidade). Os servigos realizados como novos
registros, alteracbes cadastrais, baixas e emissbes de documentos, seguem as determina¢Bes das Resolugbes do CFFa n® 609/2021
(https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_609_21.htm) para pessoas fisicas e ne 583/2020
(https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_583_20.htm) para pessoas juridicas.

HISTORICO DE REGITROS DE FONOAUDIOLOGOS
QUANTIDADE QUANTIDADE
REGISTROS  iNDICE DE DE DE NAO INDICE DE iNDICE DE

ANO ATIVOS CRESCIMENTO PAGANTES PAGANTES ADIMPLENCIA INADIMPLENCIA
20158 4248 4,85% 3525 793 81,33% 18,67%
2020 4345 2,34% 3326 1013 77,00% 23,00%

2021 4441 2,21% 3540 901 79,71% 20,29%
2022 5033 13,33% 3946 1087 78,55% 21,45%
2023 54239 7,30% 4370 1059 80,48% 15,53%

HISTORICO DE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE FONOAUDIOLOGIA
QUANTIDADE QUANTIDADE
REGISTROS  iNDICE DE DE DE NAO iNDICE DE INDICE DE
ATIVOS CRESCIMENTO PAGANTES PAGANTES ADIMPLENCIA INADIMPLENCIA
624 6,84% 494 130 79,17% 20,83%
637 2,04% 464 173 72,84% 27,16%
666 4,55% 503 163 75,53% 24,47%
686 2,91% 363 123 B2,28% 17,72%
866 40,81% 798 168 82,61% 17,39%
tabela 6 23
As informacgdes relacionadas ao registro de empresas, contém apenas as empresas registradas, ou seja
aquelas cuja atividade principal &€ a Fonoaudiclogia e recolhem anuidade.
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10.3  Comissdo de Etica:
A Comiss3o de Etica (COE) é responsavel por receber e analisar dentncias por falta ética em conformidade com as disposicdes do Cédigo
de Processo Disciplinar, aprovado pela Resolucdo CFFa ne 720/2023
(https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_720_23.htm), que estabelece procedimentos para a apuracdo de faltas
disciplinares e infracdes a Lei n? 6.965/1981, ao Decreto n2 87.218/1982 e ao Cédigo de Etica do Fonoaudidlogo, Resolucdo CFFa n2 640/2021
(https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_640_21.htm), e demais Resolu¢des do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Suas atribuicBes e os objetivos e deveres estdo descritos na Portaria/CRFa 3/n2 507/2022.

e Os objetivos da COE sdo: contribuir para promogao da ética no exercicio profissional, bem como zelar pelo cumprimento das normas
estabelecidas na forma da Lei 6.965/81, do Cédigo de Etica e das demais normas emanadas do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia,
vigentes.

e As atribuigées da COE sao: Auxiliar e assessorar o plenario, a diretoria e as comissées do CRFa 3 em assuntos referentes a ética
profissional em Fonoaudiologia; Analisar o comportamento ético do profissional, no exercicio de seu trabalho; Apurar/averiguar as
denuncias de descumprimento as normas éticas; Orientar, deliberar, responder a consultas e outras atividades relacionadas ao
comportamento ético do Fonoaudidlogo no exercicio da profissdo; Instaurar, instruir, conciliar, julgar e decidir os Processos de infracdo
a Lei 6.965/81 e ao Cddigo de Etica com base no Cédigo de Processo Disciplinar vigente; Emitir pareceres, elaborar oficios e demais
documentos pertinentes a esta Comissao.

e Deveres da COE sdao: Comparecer as reunides da comissdo justificando, ao presidente, eventuais auséncias e afastamentos; cumprir os
prazos e deliberagbes da comissdo para respostas as demandas; Atuar de forma independente e imparcial; Manter o carater sigiloso
das informacdGes até decisdo final do processo e nem mesmo se manifestar publicamente sobre situacdo especifica que seja objeto de

deliberacdo formal da Comissdo de Etica;

VALORES DE MULTAS APLICADAS RELATIVAS A PROCESSO ETICO EM 2023: R$1.117,36
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11. GESTAO DE PESSOAS

Em 2023 o quadro efetivo do CRFa 3 foi de 14 funciondrios, sendo 12 na
modalidade de tempo indeterminado e 2 na modalidade
Comissionados, sendo esses os Assessores Juridico e Contabil. No
decorrer de 2023 ocorreram 3 contratacbes e 1 demissdo e 1
funcionario encontra-se afastado das atividades como auxilio-doencga.
Todos os contratos de trabalhos sdo regidos pela Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT) e assistidos por acordo coletivo firmado junto ao
SINDIFISC/PR. O acordo coletivo de 2023 esta registrado junto ao
Ministério do Trabalho da 92 Regido sob n? PR002811/2023.

Com relacdo a penalidades a colaboradores, empregados e
conselheiros, as apuracdes de ilicitos ficam a cargo da Comiss3o de Etica
e Integridade, nomeada em Portaria CRFa 3 525/2023. Este CRFa 3 n3o
instaurou processo administrativo disciplinar durante o exercicio de
2023.

11.1 NORMAS, REMUNERACAO BASICA, SEGURANCA E
TREINAMENTO DO PESSOAL

O plano de cargos, carreiras e saldrios dos funcionarios deste
Regional foi aprovado pela Portaria CRFa 3 n2 477/2020
(https://www.crefono3.org.br/view/portaria-crfa-3-4772020-dispoe-
sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-salarios-do-crfa-3/2394) e o
regulamento de pessoal pela Portaria CRFa 3 n2 532/2023
(https://www.crefono3.org.br/view/portaria-crfa-3-no-5322023-
altera-o-regulamento-de-pessoal-do-conselho-regional-de-
fonoaudiologia-da-3a-regiao/2509).

O CRFa 3 mantém atualizado os programas de Prevencdo de
Riscos Ambientais (PPRA) e o Programa de Saude Médico Ocupacional
(PCMSO).

Para capacita¢do continuada a Diretoria deu continuidade no
Projeto GUIDOM - programa de capacitacdo de funcionarios e
conselheiros, que em 2023 realizou o evento em 09/12/2023 para
conselheiros e funciondrios que ndo participaram do treinamento
realizado em 2022.

A equipe de funcionarios tem demonstrado ser qualificada para
exercer as atividades e demandas administrativas deste 6rgao.

EXERCICIO DE 2023
TABELA DE REMUNERACAO BASICA

FUN(;EJES DE APQIO 1.393,93

FUNCOES ADMINISTRATIVAS 1.758,28

FUN(;,EO DE FISCAL 3.993,30
tabela 7

DESPESAS DE PESSOAL

TOTAL DAS DESPESAS DE PESSOAL, SALARIOS, PROPORGCAOQ EM RELAGAO

ENCARGOS E BENEFICIOS A RECEITA
2021 1.064.153,76 53,89%
2022 992.060,75 42,86%
2023 1.236.271,78 45,44%
tabela 8

11.2  CONSELHEIROS EFETIVOS E SUPLENTES

Com relagdo aos cargos de Conselheiros efetivos e suplentes,
bem como os membros da Diretoria ndo recebem remuneragao ja que
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suas atividades sdo de carater publico e honorifico. Para concorrer aos
cargos de Conselheiros o candidato precisa ser profissional
fonoaudidlogo inscrito junto ao Conselho com registro ativo. Os
candidatos sdo eleitos por Eleicdo direta, secreta e obrigatdria dos
profissionais inscritos com registro ativo, artigo 82 da Lei 6965/81 e a
gestdo é de 3 anos. Os Conselheiros sdao profissionais que atuam como
fonoaudidlogo ou em outras atividades, desta forma mantém os seus
orcamentos particulares. O conselheiro convocado para reunides
deliberativas como as Sessdes Plendrias Ordinarias e Extraordinarias,
Reunides da Diretoria e Interconselhos de Diretoria podem receber,
além do auxilio representacdo ou a diaria a verba remuneratéria que é
o jeton. Para reunibes de comissdes ou plantdes para demandas
administrativas diversas relativas as comissGes o conselheiro recebe
didria para despesas de alimentacdo e hospedagem, quando ocorrer
deslocamento de sua cidade de origem, ou auxilio representacao,
guando ndo ha deslocamento do seu local de residéncia, por exemplo
como nos casos de reunides por videoconferéncia. Para conselheiros em
viagem, as despesas com passagens aéreas ou rodovidrias sdo custeadas

12. GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS

As compras e contratacdes realizadas no exercicio de 2023 no ambito
deste Regional seguiram os principios da Constituicdo Federal de 1988
e da Lei n2 8.666/1993 e demais legislacdo aplicavel e em alguns casos
foram estudados ja para implantacdo das normas da nova Lei
14133/2021.

Os servigos de compras e contratagdes sdo realizados pela Comissdo de
Licitagdo, nomeada pelo Plendrio e composta por funcionarios e
conselheiros.

pelo CRFa 3. As didrias, jetons e auxilio representacdo pagos aos
Conselheiros no exercicio de 2023 foi de carater indenizatério conforme
a Resolugdo CFFa n? 676/2022 e Portaria CRFa 3 N2 521/2022
(https://www.crefono3.org.br/view/portaria-5212022-dispoe-sobre-a-
percepcao-de-diarias-auxilios-e-jetons/2432).

11.3  CAPACITAGOES REALIZADAS EM 2023

EVENTOS
22 GHIDOM projeto desenvolvimento
profissional dos colaboradores e

PARTICIPANTES

conselheiros 23

ENFIS - Encontro Nacional de

Fiscalizacdo 3
tabela 9

Anexamos abaixo a planilha com movimentagdo dos empenhos
emitidos no exercicio de 2023.

LICITAGOES REALIZADAS EM 2023
MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL

Servico de Limpeza e Conservacao da sede Curitiba valor global dos
servicos: R$23.640,00

Servigco de Limpeza e Conservacdo da subsede de Floriandpolis, valor
global dos servigos: 10.716,83

MODALIDADE DE PREGAO ELETRONICO
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Contratacdo de Agéncia de Viagens para aquisicdo de passagens aéreas,

valor global dos servicos: 128.235,77

Relacao de Empenhos por Modalidade exercicio 2023

Modalidade de contratacdo
a) Convite
k) Tomada de Precos
d) Pregao

g) Pregdo Eletrdnico

h) Adesdo a ata de registros de
precos

i] Dispensa de licitacdo
il Inexigibilidade de licitacdo
k] Suprimento de Fundos
|} Pagamento em Folha
m) Diarias

n} Outros

p) Custos Processuais

q) Verbas Indenizatdarias
r] Ata Registros de Precos
s] Verbas remuneratarias
t) Cotacdo Eletrdnica

Total

Qtd. Empenhos
1
1

34
40
23
22

177

22

348

Valor Qtd. Emp Anulados

17.731,71
4.336,24
254.759,46

232.859,27
g86.844,99

2432 886,54
70.694,04
25.344 96

1.217.223,24

144 876,40

28943561

412,54
248.174,60
202727
57.016,00
4 398,00

2.898.820,87

o

W

18

18
13

37

Q = Q= Q

108

Valor Anulado
0,00

4,78
75.084,78

113.476,33
42 207,06

37.486,55
244321
8.263,60

25324722
2961101
15.384,54

0,00
51.938,32
0,00
17.428,50
0,00

650.575,96

Total
17.731,71
4 331,46
179.674,68

11518294
44,637,935

205.399,99
B68.250,85
17.081,30

963.976,02

115.265,39

270.051,07

412,54
196.256,28
202727
39.587,50
4 398,00

2.248.244,91

tabela 10
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13.GESTAO DE CUSTOS

Participacao das despesas sobre os centros de custo - Fase Pagamento

exercicio 2023

Centro de Custo x Conta

01.01.01 - ATIVIDADE - Manter e Desenvalver as Atividades da Fiscalizagdo - Sede
01.01.02 - ATIVIDADE - Manter @ Desenvalver as Atividades da Fizealizagio da Subsede de Floriandpalis

01.01.032 - ATIVIDADE - Manter & Deservalver 2z Atividades da Comizzio de Fizcalizagio
01.01.04 - ATIVIDADE - Cobranga

01.01.05 - PROJETO - Encantro de Macional de Fiscais Sistema CFFalCRF as
0.02.01 - ATWIDADE - Manter & Desenwalver as Atividades de Registro

01.04.01 - ATWIDADE - Sessdes Flenarias Ordinarias e Extracrdinrias

01.04.02 - ATIVIDADE - Manter & Desenuoluer as Atividades da Comissdo de Etica
02.01.01 - ATIVIDADE - Manter as atividades da Sede OO CRFa PR

02.01.02 - Inwestimentos

02.01.02 - ATIVIDADE - Manter as atividades da Subsede de Floriandpaoliz

0202001 - ATIVIDADE - Manter @ Desenwalver as Atividades da Diretoria

020301 - Manter & Desenvolver as Atividades da Comizs3o de Tomadas de Caontas
020302 - Manter & Desenvoluer as Atividades da Comissia de Licitagia

020203 - Manter & Desenvolver as Atividades da Comizsao de Patrimdnio
0Z.03.04 - Manter & Desenuoluer as Atividades da Comissin de Salde

020305 - Manter & Desenvoluer as Atividades da Comissio Audiologia

020206 - Manter & Desenualuer as Atividades da Camissio de Ensing

020307 - Manter e Desenvalver as Atividades da Comissio de Educagio
020305 - Manter & Desenvoluer as Atividades da Comissia Parlamentar

02.02.09 - Manter @ Desenvaoluer 2z Atividades da Comissio de Comunicagio
02.04.01 - FROJETO - Participagio em Eventos

020402 - ATIVIDADE - Capacitagio e Cursos

Total Geral

total realizado

SOL2ET BT
10261709

27594,
ER.919,42
1320524
avaaiez
EO.EE130
19.975,21
BY2.324 36
T.E20,24
P22
239.200,10
2316543
204102
224960
21.958,06
1007026
B.720,24
B.323,00
4 E2E40
1629952
a00,00
17.102,15

213115048

tabela 11
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CREFONO SJ
14. INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

A proposta orgamentaria do exercicio de 2023 seguiu as determinagGes da Resolugdo CFFa n? 664/2022
(http://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes html/CFFa N 664 22.htm), sendo submetida a aprovacdo da Comissdo de
Tomada de Contas e do Plenario do CRFa 3 e do Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia conforme Resolugdo CFFa n2 685/2022
(http://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes html/CFFa_N 685 22.htm).

14.1 Resumo da situagao e do desempenho contabil

DESEMPENHO CONTABIL NO PERIODO

superavit financeiro em 31/12 2023 2022 2021
(+) ativo financeiro caixa e equivalentes
apurados 2.133.046,37

(-) passivo financeiro - . )

1.659.022,51 1.177.492,40

228.555,84 135.435,34

(-) passivo circulante 228.828,61

(-) restos a pagar ndao processados-2022 - - -

(-) restos a pagar ndao processados-2023 - 6.000,00 -
e . 1.424.466,67 1.042.057,06

(=) superavit financeiro acumulado 1.904.217,76

tabela 12
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CREFONO SJ

14.2  Declaragao do Contador

1-

INTRODUGAO

Os Balangos Patrimoniais, Financeiros, Orcamentarios e a
Demonstracdo das Variaces Patrimoniais, bem como as demais
pecas demonstrativas do processo de prestacdo de contas,
obedecem rigorosamente as instrugcbes determinadas pelo
Tribunal de Contas da Unido — TCU e Conselho Federal de
Fonoaudiologia.

ESCRITURACAO

A Escrituracdo Contabil executada durante o exercicio de
2023 foi realizada através de sistema computadorizado,
processando-se com regularidade e atualizacdo. Os lancamentos
foram efetuados em observancia as formalidades legais e técnicas,
que disciplinam a matéria. A documentagdo contabil
comprobatdria dos atos e fatos administrativos foram arquivadas
em ordem racional e cronoldgica.

DO ORCAMENTO

Orcamento para o exercicio de 2023 foi orcado em R$2.818.500,00
(dois milhGes, oitocentos e dezoito mil, quinhentos reais) aprovado
pela Plenaria do CREFONO-32,

A reformulacdo orcamentaria para o exercicio de 2023, foi orcado
em RS 2.988.500,00 (dois milh&es, novecentos e oitenta e oito mil,
quinhentos reais), aprovado pela Plenaria do CRFa-32.

4- DA EXECUGAO RECEITA E DESPESA

DA RECEITA

A receita arrecadada no exercicio de 2023 atingiu o valor de RS
2.720.553,84 (dois milhdes, setecentos e vinte mil, quinhentos e
cinquenta e trés reais e oitenta e quatro centavos) que
corresponde a 91,03% da previsdo orgamentaria de 2023.

DA DESPESA

A despesa realizada no exercicio de 2023, atingiu o valor de RS
2.248.244,91(dois milhdes, duzentos e quarenta e oito mil,
duzentos e quarenta e quatro reais e noventa e um centavos) que
corresponde a 75,23% da previsdao orgamentaria de 2023.

RESULTADO ORCAMENTARIO

No confronto entre a Receita Arrecadada e a Despesa Realizada,
verificou-se um superdvit orcamentdrio de R$472.308,93
(quatrocentos e setenta e dois mil, trezentos e oito reais e noventa
e trés centavos), que corresponde 17,36% do valor arrecadado.

5- SALDO DISPONIVEL

O saldo disponivel em 31/12/2023, foi de R$2.133.046,37 (dois
milhGes, cento e trinta e trés mil, quarenta e seis reais e trinta e
sete centavos) que estd demonstrado nos saldos da razdo e
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devidamente conciliado com os extratos bancarios no més de
dezembro de 2023. (anexos).

CONTABILIDADE

Os registros contabeis, os quais originaram a presente Prestacdo de
Contas foram procedidos com observancia ao Plano de Contas
aplicavel as Entidades Fiscalizadoras das Profissdes Liberais.

BALANCO PATRIMONIAL

Na analise do Balanco Patrimonial relativo ao exercicio de 2023,
constatou-se que o Conselho apresentou um SUPERAVIT
FINANCEIRO no valor de R$1.904.217,76 (um milhdo, novecentos e
quatro mil, duzentos e dezessete reais e setenta e seis centavos)
em relagdo ao exercicio anterior.

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Na andlise da Demonstragdo das VariacGes Patrimoniais relativa ao
exercicio de 2023 constatou-se que o Conselho apresentou um
superavit do exercicio no valor de RS 623.968,61 (seiscentos vinte
e trés mil, novecentos e sessenta e oito reais e sessenta e um
centavos).

9- DA DOCUMENTACAO

Toda documentacdo contdbil da Entidade serd devidamente
arquivada em ordem cronoldgica, onde constatamos que todas as
despesas realizadas foram devidamente comprovadas no qual se
verificou ainda a emissdo de cépias de cheques para cada despesa
realizada.

10- RECURSOS HUMANOS

Nesta drea, contatamos que o Conselho cumpriu rigorosamente
com suas obrigacGes patronais e fiscais. Tendo pagado todos os
seus encargos em dia.

11- CONCLUSAO

Face ao exame procedido na Documentacdo Contabil que deu
origem a Prestacdo de Contas relativa ao exercicio de 2023, e
considerando que nao constatamos nenhum fato que impega a
aprovacdo das contas do Cons. Reg. de Fonoaudiologia.

Curitiba, 14 de fevereiro de 2024

WANDERLI DE OLIVEIRA VEIGA
CONTADORA CRC-PR 044677/0-7
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15. GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA Comparativo da Receita 01/01/2023 a 31/12/2023

Comparativo da Despesa Liquidada periodo 01/01,/2023 a 31/12/2023 Receita Orgado Arrec. Exerc.  Diferenca

{)rm REEI'II Exerc T o RECEITA REALIZADA ZAEE TR0 Z.TZ0. 553 54 ZET 26 16

CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA  2.988.500,00 2.248.244.91 740.255,09 RECEITA GORREHTE Z.TA3 500 00 z.720.553 34 27446 16
i RECEITAS DE CONTRIEVICOES 2196 158,08 ZA%4. 642 4T 1.587,52
ng__"JH'EET'E'S"D"'“E'— DESPESA 2.708.500,00 2.240.424.07 468.075,93  AHUIDADES PESS0AS FiSICAS 2038 00,00 z.037.338.57 121143
PESS0AS FiSICAS DO EZERCICIO ZARZ_ AR 08 ZRNZ 249,41 158,59
PESS0OAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.203.796.80 967.089.56 236.707.24
FESS0AS FiSIGAS DO EZERGICI0 AHTERIOR 36 Za0, 00 35.134,16 1aka 4
EEE‘::EEASESETPHEDEHEA?SAL Bzii;g;'gg ;;???33;'33 1?53? g?::l':; AHUIDADES DE FESS0AS JURIDICAS 157 558, 48 15725241 296,09
’ : ’ : ’ : PESS0A JURTDICA DO EZERC CIO 1S5 008, 48 154,954,312 FERT:
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.414 453,20 1.193.718.85 220.734.35
PESS0A JURTDICA DO EXZERC CI0 AHTERIOR Z.558,08 z.303,532 246,47
BENEFICIOS & PESSOAL 324.589.20 269.182_ 22 55.406.98
USO DE BENS E SERVICOS 626. 281,80 534.037 65 92 24415 RECEITA DE SERVIGOS 12235008 12856 6% 349332
MATERIAL DOE CONSUMO 10048900 74 661,85 75.827.15  EHOLUHENTOS COH INSCRIGOES SE_I5H 08 £5.59% 15 551,15
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 4.000.00 2. 457.30 1.542.70 EHOLUHEHTOS COH ESFEDIGOES DE CARTEIRAS IR T 53 257,43 TAZ AT
DIARIAS 3F77.392.80 361.433,57 12.9593.,23 EHOLUHEHTOS COM ETPEDIGHES DE CERTIDDES 200 00 . Zhh 0
EEAE\SF:EEI;I::SN'I'SEHEEIHDS PESSOAS 144.400.00 95.484.33 48.915.07 RECEITAS DIFERSAS DE SERTIGOS Za0e 0 o Zahe e
x h 463.582.20 330.438.38 T3.083.22 Lnanceras ZET 200, 08 TNIE5T 5 -22_ AT 5
JURIDICAS
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.150.00 3.095.41 G45g  “UROS DEMORA SORRE ANUIDADES A5 388 00 A5 £45_TT 5423
ATUALIZAGAD HOHETERIA ZA1T00, 00 ZE3. 212,03 -2 E1E 8
TRIBUTOS 3.150.00 3.035.41 54.53 sruaLiZacko HOMETERIA SOBRE HULTAS DE P . HATE A4
INFRAGDES U e o
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 34.100.00 23.963.83 1013611, 1ac sorre anviDanes TR FEIIR T 192224
SERVICOS BANCARIOS 53.000,00 9Z2.556,36 443,64 :IE":':"::EE':::;“ DE DEF. BAHC. E APLICAGDES 195 300 08 ZI0MIZ.TH -35_612,T%
EEE‘II:'II!LII:_I DISPOMIVEL DESPESA DE 280.000,00 T.820.84 272.173.16 OUTRAS RECEITAS CORREHTES 1Az 00 00 7395, 33 A5 483,147
INVESTIMENTOS 280.000,00 T.820.64 2217316 pivibaaniva 141300 00 AT.396 33 43 493,47
EEEE:&E:![L%E E MATERIAIS 40.000.00 7.6820.84 32.179,16 INDEMIZAGOES E RESTITUIGOES 1500 08 . 1508 08
RECEITA DE CAFITAL A SRS 40 T AR SRR
AQUISICAD DE IMOVEIS 240.000,00 0,00 240.000,00
Total: 2 988.500.00 2.248.244.91 740.255,09  ALIENACAC DEBENS A SRS, 40 . AR SR 0
tabela 13 ALIEHAGOES DE BEHS IHOTELS A IR0 00 o A SRR 08
Total: 2.988.500,00 2.720.553.84 267.946.16
tabela 14
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16. GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

Com relagdo a gestdo patrimonial este Conselho segue as determinac&es da legislagdo vigente, em especial a Lei 8.666/93 e Normas Brasileira de
Contabilidade NBC TSP 07, Ativo Imobilizado e NBC TSP 08 Ativo Intangivel e Lei 4.320/1964.

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Balancete Analitico do Patrimonio - Bem Movel

CRF 3 Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023
d
1.2.3.1.101 Mdveis e Utensilios 86.612,37 1.954,00 0,00 88.566,37
1.2.3.1.1.02 Maquinas e Equipamentos 25.228,77 2.062,34 0,00 27.291,11
1.2.3.1.1.06 Equipamentos de Processamento de Dados 91.083,80 3.804,50 0,00 94,888,30
1,2.3.1.1.07 Sistemas de Processamento de Dados 42.365,19 0,00 0,00 42,385,19
1.2.3.1.1.08 0,00 0,00 0,00 0,00
tabela 15

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Balancete Analitico do Patrimonio - Bem Imovel

CRF 3 Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

d
L23.21..03 Salas 706.378,43 0,00 0,00 706.378,43
1.2.3.2.1.04 Obras em andamento 0,00 0,00 0,00 0,00
tabela 16



Conselha Regional de Foncaudiologia - 3° Regiao )

17. ANEXO |
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1- DEMONSTRAGCOES CONTABEIS E NOTAS EXPLICATIVAS
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1.1 - Balango Patrimonial

CREFONO 3

Conselha Regional de Foncaudiologia - 3° Regiao

vo3)

Periodo: 0012023 & 311212023
Periodo Anterior: OW0NZ2022 a

PASSI¥D

INz2rzoz2

ESPECiﬁCaEED Elerciciu Atual EXercicio Espet:il:it:at;iu EIercicio I:IE'IGH_:ID
Antaring A rnal Antearing
ATI¥O CIRCULANTE Z2E49470,.36 209693996 (PASSIVYO CIRCULANTE 22882861 228555.64
OBRIGAZOES TRABALHISTAS,

CAl=A EEQUIYALEMTES OE CalnA 213304637 165302251 FREVIDEMCIARIAS E ASSISTEMCIALS A a a

CREDOITOS A CURTO FPRAZO E34446.94 3950758 EMPRESTIMIOS E FINAMNCIAMENTOS A ] i}

OEMAIS CREDITOS E wALORES A CURTOFRAZO HATF.05 4234166 FORMECEDORESE COMTAS A FAGAR 17034 43 N7242.28

WoRBLLES o | HINRURLAES LI pegs

EAGAS ANTECIFADAMENTE a 0| PROVISOES A CURTOPRAZD 42817 0359,26

i} 0| DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO Trab248 204543
ATI¥D NAO-CIRCULANTE To0499.43 87878845 |PASSIYO NAD-CIRCULANTE L1} LI}
OBRIGAZOES TRABALHISTAS,

ATIVO REALIZAVEL & LOMGO PRAZ0 18221,3 236010,E65 EREVIDEMCIARIAS E ASSISTEMCIALS A ] i}
CREOITOS A LONGO FRAZO 152211,31 23E0I0,ES( EMPRESTIMIOS E FINAMCIAMENTOS A ] i}
OiwioA ATIVA TRIBUTARLS, 1E0143,39 15849290,55| FORMECEDORES & LOMNGO PRAZO ] i}
|-] 2T E LE FEHLAS LIE HELN LIS &, LIRS LIERIEALLES FIESLARS 8, LLIRLEL
ERATD 1007931582 1363.273,90C ERATD a a

IMOEILIZADO RAg2ETED E42777 8| RESULTADODIFERIDO i} 0
EBEMS MIOYEIS 2E310,97 245.230,13 ] i}
EEMS IMOVEIS TOE3TE4D TOE3TE.43 ] i}
|- UEFHELLAL AL, EXALS Al B AMIIH S0 00000
AL A DA JE1.201,78C 308,890,760 a a

TAOTAL OO FASSNVD 22382861 228566,04

ATIVO FIRARCEIRD

2.599.969. 79
2145636,

2975.728 41

E=pecificagian

Exercicio Atual

Ewercicio Anterior

Fatrimania Social e Capital Social

IBF037236

a ]

Ajuste de avaliagio Fatrimaonial 0 a
Demais Reservas [1] 1]
FResultados Acumulados EERIIEIAE] 2r4TIT2 AT
TOTAL DO PATRIMORNIO LIQUIDD FTLE 2TATITE AT

FaSsNO FINANMCEIRD

3599 969,79

2I2B23E

-2 975728 41
230268,55

ATIVO PERMAMENTE
SALDDO PATRIMONIAL
Compensagoes
ESPECIFICAC
Saldo do Atos Potenci

45433307

Ezercicio
Atual

130535605

Ezercicio
Anterior

P&55W0 FERMANERNTE

ESPECIFICACAD
Saldo do Atos Potenciais Passivos

Ezercicio

1
336714618

Atual

i2E22a
273TFT 5T

Ezercicio
Anterior

Execugao de Garantias e Contragarantias Recebidas 1] 0] Esecugao de Garantias e Contragarantias [1] 1]
Execugao de Direitos Conveniados 1] 0| Execugiode Obrigagoes Conveniadas [1] 1]
Execugao de Direitos Contratuais 30,375,005 IPh,00C( Execugao de Obrigagoes Contratuais 1126119,64 92349T1ER
Enecugao de Outros Atos Potenciais do Ativa 1] 0| Execugiode Outros Atos Potenciais do [1] 1]
TOTAL 30375 375 TOTAL 1126119.64 923971.65

Gluadro do SuperavittDeficit Financeirg

Superavit Financeiro

Ezercicio Atual

Hzez

Ezercicio Anterior

1430103,51
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido foi criado pela Lei 6.965/81, tendo como principais competéncias o registro dos profissionais de
fonoaudiologia, a fiscaliza¢cdo do exercicio da profissdo de Fonoaudidlogo, orientac¢do técnica e ética dos profissionais nos Estados do Parana e Santa Catarina.

Dotado de personalidade juridica, encontra-se vinculado a Administracdo Indireta e funciona como Autarquia Federal Especial, tendo sua estrutura e
organizagdo, estabelecidos no Regimento Interno Unico aprovado pela Resolugdo CFFa n2 404/2011.

2. PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

A partir de 01/01/2012, a Contabilidade do Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido passou a ser elaborada de acordo com as normas da Secretaria
do Tesouro Nacional —STN, no processo de convergéncia da contabilidade publica as normas internacionais de contabilidade.

3 APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstragbes Contabeis foram elaboradas em consonancia com as praticas contabeis adotadas no Brasil, em conformidade com a Lei n® 4.320/64, que
estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaborag¢do e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.
Em consonancia com as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor Publico, do Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Os Conselhos Regionais
de Fonoaudiologia sdo fiscalizados com a realizagdo de auditoria interna do Conselho Federal.

31 BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial tem a finalidade de apresentar a posicdo financeira e patrimonial do Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido, representando,
portanto, uma posi¢do estatica.
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3.2 ATIVO CIRCULANTE

Os ativos realizdveis até o exercicio seguinte estdo demonstrados como circulante.

a) Caixa e Equivalente de Caixa

Os equivalentes de caixa sdo mantidos com a finalidade de atender compromissos de caixa a curto prazo. Incluem dinheiro em caixa, depdsitos
bancdrios, investimentos de curto prazo de alta liquidez, que sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das demonstragdes contdbeis, e que estdo
sujeitos a um insignificante risco de mudanca de valor.

EM 31/12/2023

CAIXA E

EQUIVALENTES DE

CAIXA

Conta Movimento 211,78
Conta Arrecadagdo 1.254,99
Conta Poupanga 817,84
Conta Aplicagdo 2.130.761,76
TOTAL 2.133.046,37

b) Créditos a Curto Prazo
b.1) Créditos a Receber de Anuidades de PF e PJ

Compreende os direitos a receber a curto prazo, com anuidades de PF provisionadas no exercicio de 2023. O saldo representa que 11,06% dos profissionais
nado efetuaram o pagamento da anuidade no exercicio corrente, conforme apurado:

Receita provisionada 2.816.920,62

de anuidade PF no
exercicio
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(-) Receita 2.505.186,67
Arrecadada no

exercicio de 2023

(=) Saldo nao RS 311.733,95
recebido no exercicio

% de inadimpléncia 11,06%
apurado no exercicio

Compreende os direitos a receber a curto prazo, com anuidades de PJ provisionadas no exercicio de 2023. O saldo representa que 11,29% das empresas nao

efetuaram o pagamento da anuidade no exercicio corrente, conforme apurado:

Receita provisionada 218.713,40
de anuidade PJ no

exercicio

(-) Receita Arrecadada 194.021,67

no exercicio de 2023

(=) Saldo n3o recebido RS 24.691,73
no exercicio

% de inadimpléncia 11,29%
apurado no exercicio

b.2) Devedores Diversos

Refere-se a valores de saldo de suprimento de fundos de dezembro de 2023 e valor pago a maior a ser descontado futuramente.

b.3) Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Refere-se a ITBI da compra do imével da Delegacia de Floriandpolis que sera ressarcido.

b.4) Receita Federal do Brasil
Refere-se a valor de DARF pagos em duplicidade que foi solicitado a devolugdo a Secretdria da Receita Federal.

b.5) Adiantamento de Férias

39



Refere-se a valores de adiantamento de férias concedida no més de dezembro de 2023 no valor de RS 15.470,75 (quinze mil, quatrocentos e setenta reais e
setenta e cinco centavos).

b.6) Adiantamento de Ordenados e Proventos
Refere-se a valores de adiantamento de saldrios dos funcionarios concedido no més de dezembro de 2023 no valor de RS 12.590,35 (doze mil, quinhentos e

noventa reais e trinta e cinco centavos).

3.3 ATIVO NAO CIRCULANTE

O Ativo ndo circulante é composto pelos créditos a longo prazo e o Imobilizado.

a) CREDITOS A LONGO PRAZO

a.1) Divida Ativa
Compreendem aos valores de anuidades de pessoas fisicas e juridicas de exercicios anteriores inscritos em divida ativa, o saldo em 31/12/2023 é o montante
de R$1.160.143,39 (um milhdo, cento e sessenta mil, cento e quarenta e trés reais e trinta e nove centavos).

a.2) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo
A partir de 2020 foi implantada a perda estimada da Divida Ativa, a metodologia de calculo utilizada para a definicdo do percentual de inadimpléncia, esta de

acordo com o item 10.5 da 72 edigdo do MCASP do Ministério da Fazenda — STN. Para esse cdlculo foi utilizada a média percentual dos recebimentos dos trés
ultimos exercicios (exercicios de 2021, 2022 e 2023), apresentando um percentual de inadimpléncia de 86,88%.

Aplicando-se o percentual de inadimpléncia sobre o total da divida ativa em 31/12/2023, obteve-se a provisdo de perda estimada conforme segue:
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Ajuste para Perdas da

Divida Ativa

Saldo da Divida Ativa 1.160.143,39
em 31/12/2023

Percentual de 86,38%

Inadimpléncia
Célculo de Ajuste das 1.007.931,58
Perdas

Saldo Liquido da Divida 152.211,81
Ativa

O valor do ajuste de perdas de créditos de liquidacdo duvidosa esta consignado em variacdo patrimonial diminutiva, motivada pelo ajuste do indice de

inadimpléncia.

b) IMOBILIZADO

Os bens moéveis da sede do CRFa-3 e as delegacias, abaixo demonstrado encontram-se registrados em sistema informatizado.

Demonstramos abaixo a composicdo dos valores relativos a bens iméveis e bens mdéveis, perfazendo o total de RS 598.287,62(quinhentos e noventa e oito mil,

duzentos e oitenta e sete reais e sessenta e dois centavos).
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Bens Mdéveis

Discriminagao do
Bem
Mobilidrio em Geral

Maquinas e
Equipamentos

Equip.
Processamento  de
Dados

Sistema de

Processamento de
Dados
Total

Valor

em RS
86.566,37
27.291,11

94.888,30

42.365,19

253.110,97

Bens imdveis

Discriminacao do

Bem

Salas — Sede Curitiba
Salas — Delegacia
Londrina

Salas — Delegacia

Floriandpolis
Total

Valor

em RS
322.768,85
150.000,00

233.609,58

706.378,43
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A depreciagdo dos bens méveis e imdveis foram calculadas pelo método linear, em fungao da estimativa de vida dos bens. Todos os bens mdveis e imdéveis do
CRFa-3 foram depreciados mensalmente no exercicio de 2023. As taxas anuais de depreciacdo sdo as seguintes:

Bem Taxa de % de
depreciagdao residual

Mobilidrio em 10 10

Geral

Magquinas e 10 10

Equipamentos

Equip. 20 10

Processamento

de Dados

Sistema de 20 10

Proces. de

Dados

Salas — Sede 4 10

Curitiba

Salas - 4 10

Delegacias

Os saldos da depreciagdo acumulada registrada até 31/12/2023 estdo discriminadas conforme abaixo:

Depreciagao Valor

acumulada em RS

Bens Mdveis 176.875,10
Bens Imdveis 184.326,68
Total de

Depreciagao 361.201,78

43



4 PASSIVO CIRCULANTE
O passivo a curto prazo, esta demonstrado no balanco patrimonial como circulante, destacando-se as seguintes obrigacdes:
a) Fornecedores Nacionais a Curto Prazo

Nesta conta estdo registrados os valores inscritos de Restos a Pagar Processados, apurados em 31 de dezembro de 2023 conforme evidenciamos:

RESTOS A PAGAR RS
Salarios a pagar 61.409,35
Encargos a pagar 21.268,08
Fornecedores a pagar 34.417,00
Total 117.094,43

b) Provisdo de Férias, INSS, FGTS e PIS
Nesta conta estdo registradas as provisGes trabalhistas, constituidas mensalmente, em atendimento ao regime de competéncia com base nos periodos
aquisitivos de cada funcionario, acrescido dos respectivos encargos, conforme demonstrado abaixo:

PROVISOES EM RS
Férias 72.246,60
INSS 15.532,99
FGTS 5.779,63
PIS 722,48
TOTAL 94.281,70

c) Valores Restituiveis
Nesta conta estdo registrados os valores ref. a tributos e encargos retidos que serdo recolhidos, totalizando RS 17.452,48 (dezessete mil, quatrocentos e
cinquenta e dois reais e quarenta e oito centavos).
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5 PASSIVO NAO CIRCULANTE

5.1 PATRIMONIO LiQUIDO

O patrimonio é constituido de recursos préprios, sofrendo variagdes em decorréncia de Superavits e ou Déficits apurados anualmente. O Resultado
Patrimonial apurado anualmente é a diferenca entre a Variagdo Patrimonial Aumentativa e Variagao Patrimonial Diminutiva. No Exercicio de 2023 o Conselho
Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido apresentou um superavit acumulado no valor de RS 3.371.141,18 (trés milhdes, trezentos e setenta e um mil, cento e
guarenta e um reais e dezoito centavos).

5.2 RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCICIO

O Resultado patrimonial do exercicio foi apurado de acordo com o artigo 104 da Lei n2 4.320/64. O resultado apurado no exercicio foi realizado com
base no regime de competéncia da receita e despesa, escriturado no sistema patrimonial. O Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido, apresentou no
exercicio de 2023 um superavit de RS 623.968,61 (seiscentos e vinte e trés mil, novecentos e sessenta e oito reais e sessenta um centavo). A composi¢io do
Superavit Patrimonial no exercicio de 2023 segue conforme demonstrado abaixo:

Varia¢ao Patrimonial
Aumentativa RS 3.252.677,68
(-) Variacao Patrimonial Diminutiva RS 2.628.709,07

(=) Superavit Patrimonial Apurado em 31/12/2023 RS 623.968,61
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5.3 RESULTADO ORGAMENTARIO

E o resultado apurado no sistema orcamentario, de acordo com a receita realizada e a despesa empenhada liquidada.

Curitiba, 31 de dezembro de 2023

Celso G. dos Santos Junior

Presidente CRFa 3 - 9103

Marcia Celine Rocha de Luca

Dir. Tesoureira CRFa 3 - 6739

Wanderli de Oliveira Veiga

Contadora CRC-PR 044677/0-7



1.2 Balango Financeiro

Conselha Regional de Foncaudiologia - 3° Regiao )

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

| wemessos e

ESPECIFICAGCAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior | ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Receita Orgamentaria
RECEITA REALIZADA
RECEITA CORRENTE
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
ANUIDADES PESSOAS FISICAS

PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO

PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO
ANTERIOR

ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS

PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO

PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO
ANTERIOR

RECEITA DE SERVICOS
EMOLUMENTOS COM INSCRIGCOES

EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE
CARTEIRAS

_EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE
CERTIDOES

FINANCEIRAS
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

ATUALIZACAO MONETARIA

;:-\TUALIZACAO MONETARIA SOBRE MULTAS
DE INFRACOES

MULTAS SOBRE ANUIDADES

2.720.553,84
2.720.553,84
2.720.553,84
2.194.642,48
2.037.388,57
2.002.249,41
35.139,16
157.253,91
154.950,38
2.303,53
118.856,68

65.598,85

53.257,83

309.657,85
45.845,77
263.812,08

28.827,56

4.071,76

2.314.464,93 Despesa Orcamentaria

2.314.464,93 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR
2.314.464,93 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO
1.665.719,07 CREDITO EMPENHADO — PAGO
1.558.263,27 DESPESA CORRENTE
1.548.380,86 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
9.882,41 ENCARGOS PATRONAIS
107.455,80 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
105.890,72 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
1.565,08 DEMAIS DESPESAS CORRENTES
100.945,83 SERVICOS BANCARIOS
37.971,02 DESPESA DE CAPITAL
62.939,98 INVESTIMENTOS
34,83
271.530,57
33.904,64
237.625,93
41.169,17
4.118,27

2.248.244,91

117.094,43
2.131.150,48
2.123.329,64
681.972,31
202.439,82
1.159.651,02
3.095,41
23.614,72
52.556,36

7.820,84

7.820,84

1.903.495,45
6.000,00
117.242,28
1.780.253,17
1.771.580,07
605.153,69
174.843,92
936.215,49
1.416,32
6.812,71
47.137,94

8.673,10

8.673,10
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. REMUNERAGCAO DE DEP. BANC. E
APLICACOES FINANCEIRAS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
DIVIDA ATIVA
INDENIZACOES E RESTITUICOES
Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorgamentarios
Inscrigdo de Restos a Pagar Nao Processados
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorgamentarios
Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalente de Caixa
Depositos. Rest. Virs Vinculados

Total:

230.912,76

97.396,83

97.396,83

1.222.016,54

117.094,43
183.664,54
921.257,57
1.659.022,51
1.659.022,51

5601592,89

192.338,49

276.269,46
275.815,86

453,60

1.061.133,19
6.000,00
117.242,28
163.213,24
774.677,67
1.177.492,40

1.177.492,40

4553090,52

Transferéncias Financeiras Concedidas

Pagamentos Extraorcamentarios

Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

Outros Pagamentos Extraorcamentarios

Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte

Caixa e Equivalente de Caixa

Depositos. Rest. Virs Vinculados

1.220.301,61
6.000,00
117.242,28
183.384,07
913.675,26
2.133.046,37
2.133.046,37

5601592,89

990.572,56

30.719,53
165.007,47
794.845,56

1.659.022,51
1.659.022,51

4553090,52
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1.3 Balango Orcamentario Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

48 27T AL L INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS 2y
RECEITA CORRENTE 2.578.500,00 2.748.500,00 2.720.553,84 -27946,16
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.993.400,00 2.196.150,00 2.194.642,48 -1507,52
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 1.852.600,00 2.038.600,00 2.037.388,57 -1211,43
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 1.820.400,00 2.002.400,00 2.002.249,41 -150,59
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 32.200,00 36.200,00 35.139,16 -1060,84
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 140.800,00 157.550,00 157.253,91 -296,09
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 133.300,00 155.000,00 154.950,38 -49,62
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 7.500,00 2.550,00 2.303,53 -246,47
RECEITA DE SERVICOS 106.700,00 122.350,00 118.856,68 -3493,32
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 44.500,00 66.150,00 65.598,85 -551,15
EMOLUMENTOS COM EXPEDIC&ES DE CARTEIRAS 60.000,00 54.000,00 53.257,83 -742,17
EMOLUMENTOS COM EXPEDIC@ES DE CERTIDOES 200,00 200,00 0,00 -200
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 2.000,00 2.000,00 0,00 -2000
FINANCEIRAS 196.900,00 287.200,00 309.657,85 22457,85
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 39.600,00 45.900,00 45.845,77 -54,23
ATUALIZACAO MONETARIA 157.300,00 241.300,00 263.812,08 22512,08
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ATUALIZACAO MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES
MULTAS SOBRE ANUIDADES

REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

DIVIDA ATIVA

INDENIZACOES E RESTITUICOES

RECEITA DE CAPITAL

ALIENACAO DE BENS

ALIENAGOES DE BENS IMOVEIS

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUB-TOTAL DAS RECEITAS

DEFICIT

TOTAL

DESPESAS ORCAMENTARIAS

DOTAGCAO
INICIAL

DOTAGCAO
ATUALIZADA

45.000,00
12.000,00
100.300,00
281.500,00
280.000,00
1.500,00
240.000,00
240.000,00
240.000,00
0,00
2.818.500,00
0,00
2.818.500,00
DESPESAS

EMPENHADAS

40.000,00
6.000,00
195.300,00
142.800,00
141.300,00
1.500,00
240.000,00
240.000,00
240.000,00
0,00
2.988.500,00
0,00
2.988.500,00

DESPESAS
LIQUIDADAS

28.827,56
4.071,76
230.912,76
97.396,83
97.396,83
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.720.553,84
0,00
2.720.553,84

DESPESAS
PAGAS

-11172,44
-1928,24
35612,76

-45403,17
-43903,17
-1500
-240000
-240000
-240000

0
-267946,16
()}

-267946,16

SALDO
DOTACAO

CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
REMUNERAGAO PESSOAL

ENCARGOS PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

BENEFICIOS A PESSOAL

USO DE BENS E SERVICOS

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

TRIBUTOS

2538500
1171823,8
897957
273866,8
1265376,2
299562,2
503014
462800
2500

2500

2708500
1203796,8
922457
281339,8
1414453,2
324589,2
626281,8
463582,2
3150

3150

2.240.424,07
967.089,56
743.381,66
223.707,90
1.193.718,85
269.182,22
534.037,65
390.498,98
3.095,41
3.095,41

2.240.424,07
967.089,56
743.381,66
223.707,90
1.193.718,85
269.182,22
534.037,65
390.498,98
3.095,41
3.095,41

2.123.329,64
884.412,13
681.972,31
202.439,82
1.159.651,02
262.347,34
527.713,62
369.590,06
3.095,41
3.095,41

468075,93
236707,24
179075,34
57631,9
220734,35
55406,98
92244,15
73083,22
54,59
54,59
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DEMAIS DESPESAS CORRENTES
SERVICOS BANCARIOS

CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
AQUISICAO DE IMOVEIS

SUB-TOTAL DAS DESPESAS

SUPERAVIT

TOTAL

CREFONO 3)

45800
53000
280000
280000
40000
240000
2818500
0
2818500

34100
53000
280000
280000
40000
240000
2988500
0
2988500

23.963,89
52.556,36
7.820,84
7.820,84
7.820,84

0,00
2.248.244,91
472.308,93

2.720.553,84

23.963,89
52.556,36
7.820,84
7.820,84
7.820,84

0,00
2.248.244,91
0,00

2.248.244,91

23.614,72
52.556,36
7.820,84
7.820,84
7.820,84

0,00
2.131.150,48
0,00

2.131.150,48
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240000
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CREFONO 3

Conselha Regional de Foncaudiologia - 3° Regiao

1.5 - Demonstrativo das Variagoes Patrimoniais

ED

Variacdes Patrimoniais Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA
CONTRIBUICCES
CONTRIBUICCES S0CIAIS
CONTRIBUICOES SOCIAIS
E(PLDR.#-‘CE‘DE"-I'EN DA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS

EXPLORACAD DE BENS DIREITOS E PRESTACAD DE
WVALOR BRUTO DE EXPLORACAC DE BENS E DIREITOS E

PR E‘;“Tﬂ.vl"s.vl'i N SFRMICNS
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE MORA
JUROS EENCARGOS DE MORA SOBRE
FORMNECIMENTOS NF RFNS F SFRVICS
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
OUTRAS VARIACOES MONETARIAS E CAMBIALS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS -
MULTAS SOBRE ANUIDADES
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
INDENIZACOES
REVERSAO DE PROVISOES
DIVIDA ATIVA

Total das Variactes Ativas :
Deficit do Exercicio

Total

VARIA{ZEFES PATRIMOMNIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual

3.252.677,68
2.484.612,88
2.484.612,88
2.484.612,88
118.856,68
118.856,68

118.856,68

309.657,35
50.261,55

50.261,55

2441178
2441178
234.934,52
234.934,52
339.550,27
339.550,27
0,00
345.348,32
-5.798,05
0,00

0,00

0,00

0,00

3152677,68

3252677,68

Exercicio
Anterior

2.881.635,06 VARIACAC PATRIMONIAL DIMINUTIVA

2.058.114,59
2.058.114,59
2.058.114,59
100.945,83
100.945,83

100.945,83

269.023,70
59.146,55

59.146,55

13.523,54
13.523,54
196.353,61
196.353,61
453.550,94
453.550,94
453,60
2.024,15
451.073,19
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

PESSOAL EENCARGOS
REMUMERACED DE PESSOAL
REMUMERACAD A PESSOAL - RFFS
ENCARGOS PATROMAIS
ENCARGOS PATROMAIS - RFPS

BEMEFICIOS A PESSOAL

BEMEFICIOS A PESS0AL - RFFS
US0 DE BEMS, SERVICOS E CONSUMOD DE CAPITAL FIXO

US0 DE MATERIAL DE CONSUMO

CONSUMO DE MATERIAL
SERVICOS
DIARIAS
SERVICOS TERCEIROS - PESS0AS FiSH;ﬂS
SERVICOS TERCEIROS - PESS0AS JURIDICAS
DEPRECIACAD, AMORTIZACAD E EXAUSTAD
DEPRECIACAD
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
JURQSE E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E
CUTROS JURCS EENCARGOS DE EMPRESTIMOS E
DESVALORIZACAD E PERDA DE ATIVOS

RECUCAD A'VALOR RECUFPERAVEL E AJUSTE PARA
VARIACAD PATRIMOMNIAL DIMINUTIVA COM PROVISAD

PARA PFRMAS NF CRFDITOS
PERDAS INVOLUNTARIAS
OUTRAS PERDAS INVOLUNTARIAS
TRIBUTARIAS .
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA
IMPOSTOS _
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
NFCORRFNTES NF FATOSR GFRAMORFS NIWVFRAOS

2881635,06 Total das Variactes Passivas :
RESULTADD PATRIMONIAL

Superavit do Exercicio

2831635,06 Total

Exercicio Atual

2.628.709,07
1.239.694,22

746.004,21
746.004,21
224 507,79
224 507,79

269.182,22

269.182,22
9B82.847.65

77.115,15

77.119.15
853.417.48
361.433,57
95.434,93
396.498,93
52.311,02
52.311,02
52.556,36
52.556,36
52.556,36
326.551,54
0,00

0,00
326.551,54
326.551,54
3.095,41
3.095.41
3.095,41
23.963,89
23.963,89

23.963,39
2623709,07
623563,61

3252677,68

Exercicio
Anterior
2.114 642,52
1.089.406,69
B57.238,58
E57.238,58
195.219,66
195.219,66

236.948,45

236.948,45
804.110,37

75.403,83

75.403,83
676.040,09
275.461,28

57.023,75
343.555,06

52.666,45

52.666,45

47.137.94

47.137.94

47.137.94
165.758,49
157.678,28

157.678,28

8.080,21
8.080,21
1.416,32
1.416,32
1.416,32
6.812.71
6.812.71

6.812,71
2114642,52
766992,54

2881635,06
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1.5 — Demonstrag¢ao dos Fluxos de Caixa

Demonstragao dos Fluxos de Caixa Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Exercicio Atual Exercicio Anterior
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 0,00 0,00
INGRESSOS 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE 2.720.553,84 2.314.464,93
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 2.194.642,48 1.665.719,07
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 2.037.388,57 1.558.263,27
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 2.002.249,41 1.548.380,86
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 35.139,16 9.882,41
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 157.253,91 107.455,80
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 154.950,38 105.890,72
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 2.303,53 1.565,08
RECEITA DE SERVICOS 118.856,68 100.945,83
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 65.598,85 37.971,02
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 53.257,83 62.939,98
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 0,00 34,83
FINANCEIRAS 309.657,85 271.530,57
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 45.845,77 33.904,64
ATUALIZACAO MONETARIA 263.812,08 237.625,93
ATUALIZACAO MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 28.827,56 41.169,17
MULTAS SOBRE ANUIDADES 4.071,76 4.118,27
REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICAGOES FINANCEIRAS 230.912,76 192.338,49
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 97.396,83 276.269,46
DIVIDA ATIVA 97.396,83 275.815,86

INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 453,60



Conselha Regional de Foncaudiologia - 3° Regiao )

OUTROS INGRESSOS
DESEMBOLSOS

DESPESA CORRENTE

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
DEMAIS DESPESAS CORRENTES
SERVICOS BANCARIOS

OUTROS DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS
OPERACOES

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS

DESEMBOLSOS

INVESTIMENTOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE

INVESTIMENTO
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS

DESEMBOLSOS
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE

FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

1.104.922,11
0,00
2.123.329,64
681.972,31
202.439,82
1.159.651,02
3.095,41
23.614,72
52.556,36
1.220.301,61

481.844,70
0,00

0,00

0,00
7.820,84
-7.820,84
0,00

0,00

0,00

0,00
474.023,86

1.659.022,51
2.133.046,37

937.890,91
0,00
1.771.580,07
605.153,69
174.843,92
936.215,49
1.416,32
6.812,71
47.137,94
990.572,56

490.203,21
0,00
0,00
0,00
8.673,10
-8.673,10
0,00
0,00
0,00

0,00
481.530,11

1.177.492,40
1.659.022,51
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Conselha Regional de Foncaudiologia - 3° Regiao )

1.6 — Demonstracgao das Mutagoes do Patrimonio Liquido

Periodo: 01/01/2023 3 31/12/2023
Demonstracao das Mutagoes do Patrimonio Liquido

PATRIMONIO ADIANTAMENTO

SOCIAL E PARA FUTURO RESERVAS DE ﬂ:ﬂi@gg RESERVAS DE DEMAIS RESULTADOS
CAPITAL AUMENTO DE CAPITAL PATRIMONIAL LUCROS RESERVAS ACUMULADOS
SOCIAL CAPITAL

Saldos iniciais 2.747.172,57C 2.747.173,57C
Ajustes de exercicios anteriores 0,00
Aumento de capital 0,00
Resultado do exercicio 623.968,61C 623.968,61C
Ajustes de avaliagdo patrimonial 0,00 0,00 0,00
Constituigdo [ Reversdo de reservas 0,00 0,00 0,00
Demais variagies 0,00 0,00
saldos finais 0,00  3.371.141,18C 3.371.141,18C
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CREFONO SJ

EXPEDIENTE
DIRETORIA EXECUTIVA

PRESIDENTE: Celso Luiz Gongalves dos Santos Junior CRFa 3 —9103
VICE-PRESIDENTE: Denise Tergariol CRFa 3 - 4628

DIRETORA SECRETARIA: Ana Claudia Miguel Ferigotti CRFa 3 — 2117
DIRETORA TESOUREIRA: Marcia Celine Rocha de Luca CRFa 3 - 6739

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO RELATORIO DE GESTAO ANUAL EXERCICIO 2023

Celso Luiz Gongalves dos Santos Junior
Wanderli de Oliveira Veiga
Rellen Cristian da Costa
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CREFONO 3)

Lista de tabelas, ilustragdes, abreviaturas, siglas e simbolos

ASCOP - Associacdo dos Conselhos Profissionais de Santa Catarina
CFFa - Conselho Federal de Fonoaudiologia CRFa - Conselho Regional de Fonoaudiologia
COF - Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacao

COE - Comissdo de Etica

CL - Comissao de Licitacao

CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho

CTC - Comissdao de Tomada de Contas

CNPJ — Cadastro nacional da pessoa juridica

CRFa 3 — Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido

DN — Decisao Normativa

ENFIS - Encontro Nacional de Fiscalizacao

IN — Instru¢ao Normativa

PR - Estado do Parand

RD — Reunido de Diretoria

SC - Estado de Santa Catarina

SPO - Sessao Plenaria Ordinaria

TCU — Tribunal de Contas da Unido
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